Attachment 1


„Wiederholung einer Ausschreibung“

„An der Wirtschaftsuniversität Wien wird per 1. Oktober 2004 der Dienstposten einer Univer​sitätsprofessorin, eines Universitätsprofessors für

Wirtschaftspädagogik, 
einschließlich der Didaktik der wirtschaftswissenschaftlichen Fächer 
(Nachfolge Professor Schneider) 

besetzt. Die Stelleninhaberin, der Stelleninhaber soll das Fach in Forschung und Lehre betreuen. Sie sollen in der Forschung hervorragend ausgewiesen sein; eine einschlägige Habilitation oder eine gleichzuhaltende wissenschaftliche Eignung ist erforderlich.

In der wirtschaftspädagogischen Studienrichtung in Österreich werden vor allem Lehrerinnen und Lehrer für den Unterricht in den kaufmännischen Fächern an berufsbildenden mittleren und höheren Vollzeitschulen (nicht Berufsschulen) ausgebildet. Diese Ausbildung qualifi​ziert auch für eine Laufbahn in der betrieblichen und außerbetrieblichen Weiterbildung. Der Schwerpunkt der Lehre liegt im fachdidaktischen Bereich. Erfahrung in der Lehrerweiterbil​dung sowie Schulerfahrung sind erwünscht.

Die erziehungswissenschaftlichen Lehrveranstaltungen laut Studienplan werden vom Institut für Allgemeine Pädagogik und Philosophie betreut.

Die Beherrschung der deutschen Sprache ist Voraussetzung. Vom Stelleninhaber, von der Stelleninhaberin wird erwartet, dass er/sie befähigt und bereit ist, seine/ihre Fächer auch in englischer Sprache zu unterrichten.

Da sich die WU eine Erhöhung des Frauenanteils am wissenschaftlichen Personal zum Ziel gesetzt hat, werden qualifizierte Frauen nachdrücklich aufgefordert, sich zu bewerben. Frauen werden bei gleicher Qualifikation vorrangig berücksichtigt. An der WU ist ein Arbeitskreis für Gleichbehandlungsfragen eingerichtet.

Der/die erfolgreiche Bewerber/in wird als vollzeitbeschäftigter Universitätsprofessor in einem unbefristetes Arbeitsverhältnis zur Wirtschaftsuniversität Wien stehen (§ 97 UG 2002). Auf das Arbeitsverhältnis sind die Bestimmungen der §§ 108 ff UG 2002 und das österreichische Angestelltengesetz anzuwenden. Die einschlägigen Bestimmungen des UG sind in der elektronischen Bekanntmachung abrufbar (Homepage: www.wu-wien.ac.at/............). 

Wegen der kleinen Zahl der bisher eingelangten Bewerbungen wird die ursprüngliche Bewerbungsfrist verlängert. Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen sowie mit je einem Exemplar von fünf wichtigen Publikationen sind bis 30. November 2003 an den Rektor der Wirtschaftsuniversität Wien, Herrn Prof. Dr. Christoph Badelt (A-1090 Wien, Augasse 2-6) zu richten. Rückfragen mögen an den Vorsitzenden der Kommission, Prof. Dr. Peter Doralt, Althanstr. 39-45, A-1090 Wien, Tel. 0043/1/31336-4650, Fax. 0043/1/31336-714 oder Email: peter.doralt@wu-wien.ac.at gerichtet werden.“


